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In data  23 maggio, a seguito di regolare convocazione, protocollo generale n. 0090227/2024 del 

17/05/2024, si è svolto un incontro avente all’ordine del giorno la condivisione delle informazioni in merito 

ai prossimi step da svolgere per il nuovo Avviso del Reddito di Dignità 2023. 

La riunione prende avvio alle ore 12.00 in modalità online tramite la piattaforma meet.goto; 

risultano presenti tutti i professionisti dei Comuni dell’Ambito territoriale Sociale di Lecce ad eccezione 

delle Dott. Cazzolla, Zecca (Comune di Cavallino) e la dott.ssa Cappelluti (Comune di San Cesario di Lecce).  

Apre l’incontro la RUP della Misura, Dott.ssa Ilaria Semeraro, soffermandosi sui punti salienti 

dell’avviso e facendo presente le interlocuzioni avute dei diversi incontri con la Regione Puglia. Nello 

specifico i punti trattati riguardano: 

- Pubblicazione della graduatoria provvisoria dei beneficiari completa degli esclusi. 

Approfondimento sulle informazioni da dare ai cittadini in merito alla loro collocazione, e sulla 

possibile istanza di riesame da presentarsi entro dieci giorni dalla pubblicazione della stessa; 

- Informazioni in merito alle attività da svolgersi a seguito di pubblicazione della graduatoria 

definitiva, ovvero, contattare i n. 112 beneficiari per la conferma della volontà di continuare il 

percorso di presa in carico, caricamento delle revoche/rinunce e, laddove previsto, scorrimento 

graduatoria. Presa in carico dei beneficiari tramite il portale puglia sociale; 

- Accreditamento delle Case manager per presa in carico dei beneficiari in modalità on-line; 

- Avvio di Tirocini sulla base delle Convenzioni esistenti sul portale e invio degli elenchi già in 

possesso dell’ufficio di piano; 

- Formazione di un’equipe composta dal Case Manager, dal Tecnico dell’inserimento lavorativo, 

educatore/assistente sociale (componente a geometria variabile) e da un operatore del CPI (a 

seguito di sottoscrizione di Convenzione con ARPAL da parte della Regione Puglia); 

- Dote educativa e di comunità da attivarsi laddove ritenuto opportuno dall’equipe secondo 

quanto previsto dalle linee Guida (allegate alla presente); 

- Le assistenti sociali dei comuni saranno anche le Tutor dell’Ente Promotore ovvero dell’Ambito 

Territoriale Sociale di Lecce; 



Si è ritenuto di dover approfondire l’argomento riguardante i Progetti Utili alla Collettività da 

presentare da parte dei Comuni afferenti l’ATS di Lecce, in quanto a seguito di dubbi sollevati da alcune 

assistenti sociali sulla titolarità degli stessi, si è approfondito l’argomento spiegando che il PUC risulta 

essere a titolarità comunale, così come previsto dal Decreto n. 156/2024 sui PUC,  e che tutte le attività 

successive possono essere gestite dall’Ambito, il progetto dovrà comunque essere presentato dal Comune.  

Inoltre lo stesso non può essere presentato dal Soggetto promotore, ovvero l’Ambito Territoriale 

sociale di Lecce ma solo dall’Ente ospitante.  

L’incontro si chiude alle ore 14.00. 

 

F.to Il segretario verbalizzante 

Dott.ssa Ilaria Semeraro 


